
NOTULEN ALV COC ZWOLLE 
22 december 2025 

 
AANWEZIG: 
Henriko van de Pol, An Sneep, Henk Bruijstens, Roelie Wezemer, Jolande Westendorp, 
Thijs Harmens, Nienke Veldhuis, Arnout Huisman, Marjo Strijdonk, Bianca Bijkerk, Daan 
v.d. Starre, Shahryam Malek, Kevin Bodde (later). Daphne Waanders (Vicevoorzitter), 
Ronald Uunk(Penningmeester), notulen Edwin Kraaijeveld (kandidaat-secretaris)  
 
AFWEZIG met kennisgeving: 
Heleen Rompelman, Arno Doorn, Carlo Duinkerken, Han (?) en Jacques Hermens. 
 
Vooraf stand Leden aantal 302, vrijwilligers 82. 
 

1. Opening door Daphne 
 

2. Geen opmerkingen/agendapunten van de leden. 
 

3. Uitleg stembureau, Bianca en An stellen zich beschikbaar. 
 

4. Notulen ALV juni 2025 worden bij akkoord van de aanwezigen door Daphne 
besproken en door de aanwezigen akkoord bevonden. 
 

5. Geen overige mededelingen van het bestuur. 
 

6. Geen mededelingen algemeen. 
 

7. Bestuursverkiezing 
Leden stembureau delen stemformulieren uit. Stemming heeft het aantal 
aanwezige leden zoals vastgesteld 
Penningmeester herkiesbaar voor de laatste periode; Unaniem Herkozen . 
Stemming nieuwe secretaris; Unaniem Verkozen. 
 

8. Jaarplan 2026: 
Helaas weinig input geweest. Vraag aan iedereen (ook de niet aanwezige leden) 
mee te denken over het Jaarplan 2027! 
Opmerkingen: Jolande, Roze Ouderen moet zijn Regenboog Ouderen.  
LHBTI+ en geloof niet van de grond gekomen. Nieuw initiatief is er maar invulling 
ontbreekt. Binnen het WGO is dit onderwerp besproken.  
Structuur Jaarplan: niet of niet op tijd ingediend is Geen Plan! 
Bianca: info over de jubilea in 2026 etc. onvoldoende info paraat, volgt later…. 



Ieder is akkoord met het Jaarplan 2026; ALV keurt Jaarplan 2026 goed. 
 

9. Begroting 2026: 
Ronald bespreekt en licht begroting toe. Nienke: Regenboog Alliantie schrappen? 
te wijten aan IT, Soc. Media etc.? 
Jolande; budget 2025 voor Infostand? is er nog ruimte om buttons te bestellen? 
Ronald geeft aan dat er nog ruimte is voor deze uitgave. 
Ieder is akkoord met Begroting 2026; ALV keurt begroting goed. 
 

10. Benoeming Controle Commissie 2026 (boekjaar 2025): 
Arnout Huisman en Kevin Bodde worden benoemd. 
 

11. Nieuwe Statuten COC Zwolle: 
In verband met de nieuwe Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR) 
moeten de statuten van (elke) lid vereniging van het COC worden aangepast. 
COC Nederland heeft op aanvraag van de lid verenigingen concept statuten voor 
de lid vereniging opgesteld met deze nieuwe wet hierin verwerkt. De COC lid 
verenigingen hebben deze vervolgens met elkaar vastgesteld en nu moet de ALV 
van elke lid vereniging zich uitspreken voor of tegen wijziging. Indien de ALV tegen 
deze wijziging is, hebben wij wel een probleem. De nieuwe (concept) statuten zijn 
ter inzage en zullen op onze website worden gezet. Daphne legt een en ander 
verder uit (proces totstandkoming en inhoud) en Bianca leest tijdens de 
vergadering deze statuten. De concept statuten zijn goedgekeurd door de ALV! 
 

12. Overige bespreekpunten: 
 

a. VOG en VOK worden door Edwin besproken en uitgelegd. Iedere vrijwilliger 
krijgt een nieuwe VOK (Vrijwilligers Overeenkomst). Coördinatoren dienen 
deze voor “hun” vrijwilligers te maken en in te sturen naar de secretaris. 
De secretaris zorgt voor de aanvraag van de VOG (digitaal) De vrijwilligers 
krijgen dan persoonlijk van Justis een aanvraag VOG en zodra verstrekt de 
VOG aanleveren bij de secretaris De ingeleverde VOK en VOG worden met 
een kenmerk in het ledenbestand geregistreerd en als hard copy discreet 
bewaard (veiligheid staat ook hierbij voorop). 

 
b. Werkgroep 50-jarig bestaan COC Zwolle gaat bestaan uit; Henk 

(coördinator), Daan, Jolande, Roelie, Thijs en Bianca. 
 

c. Werkgroep Website nu in handen van Henriko, hierbij is nodig één (of 
meer) mede beheerder(s) te hebben en Redactie en/of communicatie–
medewerker. Focus staat op inhoud.  



 
d. Verder wordt er een dringend beroep gedaan op alle leden of nieuwe leden 

te denken over de vorming en continuïteit van de Werkgroepen in het 
algemeen. Ook is er een brede oproep aan vrijwilligers en leden voor alle 
bestaande en nieuwe werkgroepen en activiteiten.  

 
e. Woke Week (week 25) is de week voor de Pride Week (week 26). Op 19 

januari is er weer een Pride/Woke week overleg van de Regenboog 
Alliantie (Ronald en Edwin nemen deel) De vraag leeft of meedoen aan de 
Walk in de Pride Week wel of niet door kan (of moet) doorgaan zonder 
subsidie. Ook wordt er gedacht om het hele jaar door verschillende 
activiteiten te doen (WOKE, PRIDE, 50jrg Bestaan). 

 
f. Verkiezingen 2027; Voorzitter 6-2027 en penningmeester 11-2027.  

 
g. Bestuur uitbreiding, graag naar 7 of 9 leden. Graag meedenken en 

meedoen. 
 

13. Er is bij de aanwezigen geen rondvraag. 
 

14. Daphne bedankt ieder voor de deelname en positieve inbreng vanavond en sluit 
de vergadering met de uitnodiging voor de gezamenlijke borrel. 

 
 


